
Termes de référence 
 

RRD Coordinateur de programme - Haïti 
Unité de Réduction des Risques de Désastres et d'intervention en cas de catastrophe 

(RRD & DR) 
 
 
Cordaid 
Cordaid combine l'expérience et l'expertise de plus de 90 ans dans l'aide d'urgence et l'éradication de 
la pauvreté structurelle. Nous sommes l'une des plus grandes organisations de développement 
international avec un réseau de plus de 1000 organisations partenaires en Afrique, en Asie, au 
Moyen-Orient et en Amérique latine. Cordaid est également membre de Caritas Internationalis, un 
réseau mondial d'organisations catholiques engagées dans les secours d'urgence, la réhabilitation et 
le développement. 
 
Cordaid et ses partenaires travaillent sur différents thèmes, notamment la réduction des risques de 
catastrophes et des interventions d'urgence, les soins de santé, la qualité de la vie urbaine, de la 
sécurité et de la justice et de la sécurité alimentaire. Cordaid est une entreprise sociale fournissant 
une expertise technique, des méthodes novatrices et un appui financier pour les programmes d'aide 
au développement et d'urgence, y compris le renforcement des capacités des organisations 
partenaires. 
 
Pays:    Haïti 
Poste:    Coordonnateur de programme RRD - Haïti 
 
Lieu d'affectation:  Port-au-Prince 
 
Introduction 
Pour plus de trente ans, Cordaid a soutenu plus d'une trentaine d'organisations non-
gouvernementales en Haïti. Ils mettaient en œuvre des programmes dans les domaines de la sécurité 
alimentaire, la santé et la protection, la valorisation des bidonvilles et la récupération des moyens de 
subsistance. Après le tremblement de terre en 2010, les organisations partenaires ont été soutenues 
par des activités d'aide d'urgence. En outre, Cordaid a lancé un programme d'hébergement en dix 
quartiers de Port-au-Prince et Léogâne. Cordaid a ouvert un bureau à Port-au-Prince avec un 
personnel expert national pour l'orientation et l'accompagnement du programme de reconstruction. 
 
Pour la période 2011 - 2015, Cordaid a élaboré un plan stratégique pour Haïti. L'intégration entre les 
activités de reconstruction et réhabilitation en cours de Cordaid et ses partenaires et les activités de 
longue terme est important. Les thèmes principaux seront le développement communautaire, la 
subsistance et la violence contre les femmes. Depuis Haïti est un pays qui fait face à de nombreux 
risques, Cordaid va commencer une trajectoire de réduction des risques de désastre en Haïti (y 
compris les mesures d'urgence et d'intervention en cas d'urgence). Pour cette trajectoire, Cordaid est 
actuellement à la recherche d'un coordonnateur de programme RRD - Haïti. 
 
Position et responsabilités 
Le coordonnateur de programme RRD - Haïti. est responsable de la mise en œuvre, la gestion et la 
coordination de la réduction des risques de désastres de Cordaid et le programme de préparation aux 
catastrophes en Haïti et pour soutenir le renforcement des capacités des organisations partenaires 
locales dans ces domaines. En outre, il / elle participe et représente Cordaid en plates-formes RRD, 
réseaux et groupes concernés. 
 
Le coordonnateur de programme - Haïti se rapportera directement au Directeur de Pays et en liaison 
étroite avec le gestionnaire de programme de RRD et RD et administrateur de projet au bureau 
principal à La Haye. 
 
Objectif général de la position 
 

 Soutien RRD développement de programme, mise en œuvre, le suivi et l'évaluation en Haïti; 
 Réseautage, la représentation et l'acquisition du programme de RRD en Haïti; 



 Participer à la recherche de fonds pour le programme, l'identification des possibilités de 
financement, en particulier grâce à la recherche spécifique et ciblée dans de nouveaux 
partenariats / donateurs / lignes de financement; 

 Le renforcement des capacités des organisations partenaires locales et d'autres parties prenantes 
dans les domaines de la RRD; 

 Identifier, développer et soutenir de nouveaux projets de RRD et des projets avec des 
organisations partenaires. 

 
Les objectifs spécifiques 
Développement du programme et le positionnement stratégique 
• Appuyer la gestion du cycle de programme de RRD (identification, formulation, le suivi, 

l'évaluation et reporting) et contribuer à l'amélioration du programme, y compris la participation à 
l'élaboration du plan annuel et une stratégie de pays; 

• Explorer les possibilités pour le programme Cordaid sur la RRD en Haïti ainsi que les forces et les 
faiblesses de Cordaid; 

• Explorer les organisations partenaires locaux potentiels pour mettre en œuvre le programme de 
RRD de Cordaid. 
 

Recherche de fonds, mise en réseau, représentation et acquisition 
• Représenter le programme de RRD de Cordaid dans les Caritas pertinentes, les ONU et d'autres 

réunions de coordination humanitaire et clusters thématiques; 
• Identifier et établir des contacts avec les organisations et les parties prenantes (comme le 

gouvernement) pertinents pour les interventions de RRD de Cordaid en Haïti; 
• Explorer valeur ajoutée de Cordaid et promouvoir les intérêts de Cordaid dans les groupes 

pertinents; 
• Promouvoir et soutenir l’ECHO/DIPECHO partenariat de Cordaid et FPA; 
• Soutenir et promouvoir les activités de recherche de fonds (institutionnels, privés et entreprises); 
• Explorer les possibilités de collaboration et de mobiliser les possibilités et les ressources pour 

soutenir les partenaires du programme. 
 
Gestion de projet et développement des capacités en matière de RRD 
• Aider à organiser et à animer des formations pour le personnel des organisations partenaires 

locales, des responsables gouvernementaux et le personnel des organisations membres de 
Caritas; 

• Fournir une assistance technique sur la RRD et à accompagner le personnel des organisations 
partenaires locales afin de permettre à long terme de transfert des compétences; 

• Soutenir les partenaires dans l'application et la documentation de réduction des risques de 
désastres gérés par la communauté; 

• Améliorer l'apprentissage, de liaison et de coordination pour renforcer les réseaux, optimiser les 
efforts de récupération et d'établir des plans de préparation; 

• Faciliter le développement et l'utilisation des activités participatives de surveillance de RRD, 
soutenir la réflexion sur les zones de développement avec des partenaires et des communautés; 

• La documentation d'appui des histoires d'intérêt humaines, les leçons apprises, les meilleures 
pratiques et les opportunités stratégiques liées aux programmes et projets de Cordaid et les 
partenaires. 

 
Identifier, développer et soutenir les propositions et projets 
• Soutenir les partenaires dans la formulation des propositions (plan de travail / budget / cadres 

logiques) pour les efforts de RRD; 
• Le développement de projets de soutien pour renforcer et lier les interventions d'urgence, la 

préparation pour urgences et la RRD; 
• Renforcement des capacités des partenaires d'appui à la gestion du cycle de projet; 
• Soutenir les partenaires pour préparer et soumettre des rapports narratifs et financiers en temps 

opportun et de qualité; 
• Des visites régulières de sites du projet pour suivre les progrès des projets; 
• Responsable pour le rapportage à Cordaid QG et d'autres basés sur les rapports des partenaires. 
 
Qualifications 



• Diplôme universitaire en développement / études de l'aide humanitaire ou autre domaine 
pertinente; 

• Au moins 5 ans d'expérience prouvée avec le développement, la gestion et le suivi de la réponse 
d'urgence, mesures d'urgence et les programmes de réduction des risques de désastre; 

• Expérience de l'évaluation des besoins pour et / ou la prestation de formation de la RRD; 
• Forte gestion (financière) de projet, capacité d'analyse et de résolution de problèmes; 
• Expérience de travail avec des programmes financés au niveau international, y compris la 

coordination, rapportage et suivi selon les différents modèles de donateurs; 
• Expérience de travail avec les bailleurs de fonds institutionnels tels que l'Union européenne 

(DEVCO et ECHO); 
• Expérience de la e-forme unique d'ECHO, les mécanismes de financement des Nations Unies, la 

PAC et de l'approche de cluster; 
• Expérience de travail avec des ONG locales, de préférence avec les communautés dans les 

États touchés par un conflit; 
• Expérience de travail avec Caritas est un atout; 
• Connaissance de l'environnement socio-politique en Haïti est un atout; 
• Soyez diplomatique, sensible à la culture et axée sur les résultats; 
• Expérience de travail dans un environnement sensible à la sécurité dans des situations de post-

conflit; 
• Excellente écriture et expression orale en français et en anglais. 
 
Spécificités du lieu d'affectation 
Le coordonnateur de Programme RRD sera basé à Port-au-Prince, dans le bureau Cordaid Haïti. Il / 
elle se rendra régulièrement à des organisations partenaires dans les régions identifiées en Haïti pour 
le suivi des projets et des réunions de coordination. La situation de la sûreté et de sécurité en Haïti 
demeure volatile, mais est constamment suivie par Cordaid et des politiques appropriées sont en 
place. 
 
Renseignements sur le contrat 
La durée du contrat est de 12 mois initialement, avec possibilité de prolongation, à commencer dès 
que possible. Nous offrons un contrat de Cordaid avec un salaire compétitif. 
 
Comment appliquer 
S'il vous plaît envoyez votre candidature: CV et lettre de motivation, ainsi que trois références 
professionnelles, avant la date limite 11 Août 2013 à iar@cordaid.nl et à jan.voordouw@cordaid.net   


